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Sveku pamatskola

Ievads
Sveku pamatskolas (turpmak teksta— Skola) attistibas plans 2025.-2028. gadam ietver

izglitibas iestades izvirzitas un dibinataja apstiprinatas prioritates un sasniedzamos rezultatus,
palidz noskaidrot problémas un izvirzit problému risinajumu.

Pamatnostadnes balstitas uz Gulbenes novada ilgtsp€jigas attistibas stratégiju 2014. —
2030.gadam, Ministru kabineta 22.06.2021. rikojumu Nr. 436 Par Izglitibas attistibas
pamatnostadném 2021.-2027. gadam, Gulbenes novada izglitibas attistibas planu 2021.- 2025.
gadam. Saja plana tiek noteiktas attistibas prioritates, attistibas perspektiva un prioritasu
istenoSanai nepiecieSamo pasakumu kopums.

Attistibas plana izstrades mérkis - planot Skolas turpmako attistibu, noteikt attistibas
plana mérku sasniegSanas veidus, noteikt turpmakas vadlinijas 2025.-2028. gadam.

1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Sveku pamatskola (Iidz 01.04.2013.- Sveku speciala internatpamatskola, 11dz 01.07.2019-
Sveku internatpamatskola) ir Gulbenes novada paSvaldibas dibinata vispargjas izglitibas iestade,
kura tiek realizétas divas specialas pamatizglitibas programmas un cetras profesionalas
pamatizglitibas programmas.

Pamatvirziens ir izglitojosa darbiba atbilsto§i normativo aktu prasibam, istenojot
licencétas un akreditétas izglitibas programmas.

Sveku pamatskola ir vieniga specialas izglitibas iestade Gulbenes novada, dibinata 1963.
gada.

Skolas juridiska adrese: ,,Aduliena”, Jaungulbenes pagasts, Gulbenes novads, LV-4420.
Iestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas:

e “Aduliena”, Jaungulbenes pagasts, Gulbenes novads, LV-4420;
e Darza iela 2, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
e “Pansionats”, Litene, Litenes pagasts, Gulbenes novads, LV-4405.

2024./ 2025. m.g. sakuma Sveku pamatskola macibas uzsaka 169 izglitojamie, no
dazadiem novadiem: Gulbenes, Valkas, Valmieras, Aliksnes, Apes, Cesvaines, Madonas,
Daugavpils, Rézeknes, Balvu. Izglitojamo skaita izmainas macibu gada sakuma. Izglitojamo
skaita izmainas skatit 1. pielikuma.

IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Sveku pamatskola realizé sekojoSas licencétas izglitibas programmas:

e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas
traucéjumiem
Izglitibas programmas kods 21015811, licence Nr. V- 8192 (19.08.2015.)
e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
trauceéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem
Izglitibas programmas kods 21015911, licence Nr. V- 8193 (19.08.2015.)
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e profesionalas pamatizglitibas programmu , Komerczinibas", (programmas kods —
22341021) otraja Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras Itmeni otraja profesionalas
kvalifikacijas lItment kvalifikacija ,,Pardevéja paligs" (licence Nr. P-16240 (izsniegta
02.11.2017.));

e profesionalas pamatizglitibas programmu ,,Biivdarbi", (programmas kods — 22582011)
otraja Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras ltmen1 otraja profesionalas kvalifikacijas
Itmen1 kvalifikacija ,,Biivstradnieks" (licences Id. Nr P_1785 (izsniegta 22.08.2019.));

e profesionalas pamatizglitibas programmu ,,Edinasanas pakalpojumi”, (programmas kods
— 22811021) otraja Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras limeni otraja profesionalas
kvalifikacijas Itmeni kvalifikacija ,,Virtuves darbinieks" (licences Id. Nr. P 1927
(izsniegta 02.09.2019.));

e profesionalas pamatizglitibas programmu ,,Majturiba", (programmas kods — 22814011)
otraja Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras Itmen1 otraja profesionalas kvalifikacijas
liment ,,Majkalpotajs" (licence Nr. P- 12140 (izsniegta 10.08.2015.)).

Izglitibas iestad€ realiz&tas interesu izglitibas programmas un fakultativas nodarbibas skatit
2. pielikuma.

PEDAGOGU KVALIFIKACIJA

Izglitibas iestade ir viss izglitibas programmu IstenoSanai nepiecieSamais personals,
sakara ar izglitojamo skaita pieaugumu vakantas ir internata skolotaju Stata vietas.

Skola strada 69 darbinieki, no tiem 47 ir pedagogiskie darbinieki, 22 tehniskie darbinieki.

Izglitibas iestades pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka ar1 profesionala
pilnveide atbilst normativo aktu prasibam, no 47 pedagogiem ar augstako pedagogisko izglitibu
ir 42 pedagogs, citu augstako izglitibu- 3 pedagogi (izglitibas psihologs, socialais pedagogs,
fizioterapeits), pedagogijas magistri- 18 un viens doktorants.

Pedagogu talakizglitiba tiek planota saskana ar arg€jo normativo aktu prasibam, skolotaju
interes€m un vajadzibam, un skolas attistibas prioritattm. Visi pedagogi aktivi pilnveido savu
pedagogisko meistaribu, 3 gadu laika talakizglitibas kursus 36 stundu apjoma ir apmeklI&jusi visi
pedagogi.

Visi skolas darbinieki ir apguvusi specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma,
pirmas palidzibas pamatzinasanu 12 stundu apmacibas kursus un kursus seksualas vardarbibas
risku novérsana internatskola (16 st).

Profesionalas pamatizglitibas programmas strada 17 pedagogi.

Izglitibas iestade ir atbalsta personals: skolotajs- logopéds, izglitibas psihologs, socialais
pedagogs, karjeras pedagogs, medicinas masas, fizioterapeits, skolas arsts, Montesori pedagogs,
tris apriipétajas, sadarbiba ar Gulbenes novada pasvaldibu tiek nodroSinata uzvedibas analitika
pieejamiba.

Izglitibas iestades bibliot€kas un lasitavas darbu nodrosina bibliotekars.
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IZGLITIBAS IESTADES VIDES RAKSTUROJUMS

Skola tiek uznemti izglitojamie ar garigas attistibas trauc€jumiem un dazadam papildus
diagnozeém, un lidz ar to turpinas darbs pie telpu pielagoSanas un stacionaro paliglidzeklu iegades
izglitojamajiem ar kustibu trauc€jumiem.

Skola darbojas skolénu lidzparvalde, kuras darbibas merkis ir iesaistit izglitojamos
ikdienas dzives planosana, pasakumu organizéSana, skolas ieksS€jas kartibas noteikumu
ieveéroSana un izpilde, palidziba cits citam.

Skolai ir izveidota sava majas lapa, konti socialajos tiklos, skolas karogs. Skola ir
labveliga, mérktiecigi veidota vide, pakapeniski tiek nomainitas mébeles, tiek remontétas skolas
telpas.

Izglitibas programmu apguvé tiek izmantoti miisdienigi materialtehniskie Iidzekli,
jaunakas tehnologijas- interaktivas tafeles, interaktivie stendi, ,,Runas délis”, SymWriter
programma.

Izglitojamie ir iesaistiti skolas piedavatajos intereSu un fakultativajas nodarbibas.
Personibas izaugsmei ir iesp&ja aktivi piedalities skolas rikotajos pasakumos, konkursos, sporta
sacensibas, tapat ar1 dazados pasakumos, konkursos arpus skolas. Skolas pasakumi tiek
organiz€ti, lai veicinatu izaugsmes iesp&jas. Skolas pasakumu organizéSana un izglitojamo
audzinasanas procesa aktivi piedalas viss pedagogiskais kolektivs.

Izglitibas iestade ir iesaistijusies Latvijas Specialaja Olimpiade, ar kuras starpniecibu
izglitojamie regulari piedalas sacensibas arpus Latvijas, ka ar1 Pasaules Specialas Olimpiades
vasaras un Ziemas Olimpiskajas sp€lés, kuras starté ar labiem rezultatiem.

FINANSIALAIS NODROSINAJUMS

Izglitibas iestade tiek finans€ta no valsts mérkdotacijas, ien€mumiem no citu valstu
finanSu palidzibas programmu TstenoSanas. FinanSu Iidzeklus izlieto normativajos aktos
noteiktaja kartiba, atbilstoSi nolikumam par gramatvedibas kartoSanu un apstiprinatam kontu
planam. To apriti un uzskaiti centraliz&ti veic skolas gramatvede un Gulbenes novada pasvaldibas
gramatvedibas nodala. BudZeta izlietojums ir racionals, ko apliecina zvérinata revidenta audit&ts
ikgadgjais finansu gada parskats.
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2. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzino$a darbiba
izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€umiem. Izglitibas iestade nodroSina izglitojamo
medicinisko un socialo apripi. Pedagogi veic pieredzes uzkraSanas, petniecibas darbu un
metodisko materialu izstradi skolénu un vinu vecaku atstumtibas mazinasanai un dzives kvalitates
uzlaboSanai. Izglitibas iestades saimnieciska darbiba nodroSina materiali tehniskas bazes
uzturéSanu un atjaunosanu.

Izglitibas iestades misija — nodros§inat izglitojamiem ar specialajam vajadzibam iespgju
savu spéju robezas apgiit socialas prasmes un iemanas tada Itment, lai integrétos darba tirgli un
Latvijas sabiedriba.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — cilveks, sp&jigs patstavigi dzivot un stradat, lai
nodro$inatu sevi, savu gimeni, bitu lietderigs sabiedribai.

Izglitibas iestades vértibas — Cienpilna, atbildiga, uz sadarbibu veérsta, droSa un riipes
veltosa iestade ir pamats izglitojamo attistibai un labjiitibai.

Izglhtibas iestades galvenie uzdevumi ir:

e radit apstaklus un iesp&jas izglitojamajiem ar specialam vajadzibam iegut vinu veselibas

stavoklim, sp&jam un attistibas Iimenim atbilstoSu izglitibu;

® iespgju robezas nodroSinat sabiedriskajai un personiskajai dzivei nepiecieSamo

pamatzinaSanu un pamatprasmju apguvi, ieverojot attistibas trauc€jumu korekcijas un

kompens@Sanas iespéjas, sagatavot izglitibas turpinasanai;

e veikt izglitojamo izpéti, arst€Sanu, korekciju un rehabilitaciju iestad€, integraciju

vispargjas un profesionalajas izglitibas iestades;

e veicinat individualo dotumu attistibu, vienlaikus kompensg€jot garigas un fiziskas

attistibas traucgjumus;

e nodroSinat izglitojamo ar zinasanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas personiskai
izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai un socialajai integracijai;
izveleties optimalas izglitoSanas darba metodes un formas;
racionali izmantot izglitibai atv€l€tos finansu, materialos un personala resursus;
istenot vispargjas un profesionalas pamatizglitibas programmas;
sniegt metodiskas un praktiskas konsultacijas vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem,
vispargjas un profesionalas izglitibas iestadém pé&c attieciga pieprasijuma.

Izgltibas iestades darbibas pamatvirzieni ir:
e izglitojosa darbiba, pedagogiski psihologiska un sociala korekcija izglitojamo macibu un
audzinaSanas procesa;
e macibu slodzes dinamikas nodroSinasana atbilstosi izglitojamo darbasp&ju mainai,
e individuala pieeja katram izglitojamajam;
e profesionalo pamatizglitibas programmu piedavajums, atbilstosi izglitojamo individualajam
sp&jam un interesém.

3. IEPRIEKSEJA PLANOSANAS PERIODA IZVIRZITAS PRIORITATES UN
SASNIEGTIE REZULTATI

Iepriekseja planoSanas perioda izvirzito prioritasu un sasniegto rezultatu izverteésana tiek
veikta analiz€jot pedagogu paSveért€§jumus, veicot pedagogu, vecaku, izglitojamo aptaujas.

Attistibas plans 2025.-2028.g. 6



Sveku pamatskola

Iepriekseja planosanas perioda (2020-2022) skola paveikts nozimigs darbs vairakas
prioritarajas jomas. Pedagogi sekmigi apguvusi un ieviesusi kompetencu pieeja balstitu macibu
saturu, nodroSinot kvalitativu macibu procesu ar daudzveidigdm metodém un informacijas
tehnologiju izmantoS$anu. Izglitojamie tika sagatavoti profesionalas kvalifikacijas eksameniem,
un liela dala veiksmigi ieguvusi profesionalas kvalifikacijas apliecibas.

Skola ir nostiprinata atbalsta sisttma — tiek nodroSinatas rehabilitacijas nodarbibas,
interesu izglitiba un dazadi specialisti, kas palidz izglitojamajiem ikdienas procesa. Uzlabojusies
ar1 sadarbiba ar vecakiem, tiek organizetas vecaku dienas un veikta regulara informéSana. Skolas
vide ir uzlabota — nomainiti apkures katli, iegadats jauns aprikojums. Visi pedagogi regulari
pilnveido savu kvalifikaciju atbilstosi ar€jo normativo aktu prasibam un dalas pieredzé ar
kolggiem.

Vienlaikus ir vairakas jomas, kuras v&l nav pilniba realizétas. Finansu trikuma dél nav
izdevies izveidot sensoro istabu, un ar1 sporta laukuma labiekarto$ana vél nav pabeigta. Vakantu
amatu dél| jarisina personala piesaistes jautajumi. Tapat netika ieglts atbalsta centra statuss, jo
netika izpilditi nepiecieSamie kriteriji, galvenokart izglitojamo skaita dgl.

Kopuma skola stradajusi mérktiecigi, istenojot lielako dalu no izvirzitajam prioritateém.
Nakamaja planoSanas perioda uzmaniba javers uz ieprieks atlikto uzdevumu izpildi un skolas
stipro pusu talaku attistiSanu.

Detalizetu izvirzito prioritaSu analizi skat. 3. pielikumu.

4. AUDZINASANAS DARBA VIRZIENI

Sveku pamatskola galvena prioritate audzinaSanas darba ir:
veidot izglitojamajos izpratni par veselibu, dro§ibu un atbildibu, lidzcietibu, taisnigumu
ka vertibam, radot skolénos cienpilnu attieksmi un piederibas sajiitu gimenei, skolai un valstij.

2024./2025.m.g. | 2025./2026.m.g. | 2026./2027.m.g. [ 2027./2028. m.g.
MeérKkis:

Pilnveidot izglitojamo Veidot skolas telu, Veidot izglitojamo Aktualizet
pasdisciplinas prasmes, | popularizgjot izpratni par izglitojamajos
izpratni par sasniegumus tikumisku ricibu ieklaujosai
pienakumiem un ikdienas darba. (godigums, sabiedribai
‘Fies_Tbévm, sekmetto atbildiba, drosme raksturigas
leverosanu, un V?sehbu u.c.), stiprinot personas attieksmi
veicinoSu un droSu latvisko identitati un | par tikumisku

paradumu izkopSanu.

patriotismu.

ricibu  (godigums,
atbildiba, drosme
u.c.) un lojalitati
pret Latvijas valsti.

Uzdevumi

1. pilnveidot un 1. caur 1. ikdienas darbiba | 1. ikdienas darbiba
paplasinat darbibu savstarpgjam skolas ieksgjas skolas ieksgjas
Veselibu veicinoSu attiecibam veidot kartibas kartibas
skolu tikla; skolas vertibas, noteikumu noteikumu

2. saturigi pasakumi, tradicijas un ieverosanas ieveroSanas
aktivitates, piederibas prasmju prasmju
mérktiecigi lietoti apzinu skolai, stiprinaSanai; stiprinaSanai;
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pieejamie
informativie
materiali- [idzekli
preventivajam un
ikdienas darbam
izglitojamo
audzinasana;
sadarbiba ar
vecakiem, vecakus
izglitojosi pasakumi
skola;

virzit skolas
pedagogu un
sagatavot DZimbas
agentu darbam
skola.

sabiedribai,
valstij;
tehnologiju
plasaka piesaiste
un izmantoSana
skolas identitates
un piederibas
apzinas
veicinasanai;
skolas tradiciju
uzturéSana.

planot un
organiz€t macibu
darbu un skolas
aktivitates, kas
stiprina
cienpilnas
savstarp&jas
attiecibas un ir
verstas pret
mobingu un
nirgasanos.

2. planot un
organiz€t macibu
darbu un skolas
aktivitates, kas
stiprina
cienpilnas
savstarp&jas
attiecibas.

Izglitibas iestade katru gadu tiek veikts audzinasanas darba izvertéjums, kur§ atspogulo
sasniegto atbilstosi planotajam, paredzot turpmak nepiecieSamo darbu audzinasSanas pilnveidei,
tiek veidota pedagogu izpratne par audzinaSanu ka integrétu izglitibas procesa dalu
(apliecinajums Internata skolotaju MK sapul¢u protokoli).

Izvertejot 2023./2024. m.g. audzinasanas darba virzienu istenoSanu, var secinat, ka
veiksmigi darbojas pozitivas uzvedibas motivacijas programma. Daliba projekta skolas ,,Skolas
soma” vertejama ka izglitojamo redzesloku paplasinoSa, izglitojosa. Pastiprinata uzmaniba
audzinasanas joma tika pieversta jautajumiem par veselibu, drosibu, lidzatbildibu.
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5. PRIORITARIE RICIBAS VIRZIENI, TO ISTENOSANAI IZVIRZITIE UZDEVUMI, KVALITATIVIE UN KVANTITATIVIE
SASNIEDZAMIE REZULTATI, TERMINS

Izglitibas iestade ka maciSanas organizacija

Ricibas virziens: Pilnveidota macibu satura un pieejas IstenoSana

Kwvalitativais sasniedzamais
rezultats

Kwvantitativais sasniedzamais rezultats

Izpildes termins

1. uzdevums

Izveidot atbalsta sistému pedagogiem pilnveidota macibu satura un pieejas izglitibas

procesa istenosanai

péctecibu.

pedagogi ir iesaistijusies istenotajas
aktivitates.
AnketeSana iegttie dati norada uz

Datu ieguve un analize par pedagogiem aktualam Apzinatas pedagogu Aptauja piedalijusies vismaz 80% Katru gadu
profesionalas pilnveides témam. profesionalas pilnveides pedagogi. 2025.- 2028.
vajadzibas
Profesionalo pilnveides programmu isteno$ana (seminari, | Izveidota vienota izpratne un | Istenotas 1- 2 témas izglitibas iestades | Katru gadu
profesionalie forumi, maciSanas kopa dazados limenos, nostiprinata prasme istenot pedagogiem (izglitojamo izaugsmes 2025.-2028.
meistarklases, atklatas stundas, izbraukumi, starpskolu pilnveidoto macibu saturu un | dinamika, macibu apguves raditaji un
pasakumi, profesionalas sarunas, diskusijas, pedagogu pieeju, atbilstosi izglitojamo vertesana, pedagogu darba
mobilitates kursi u.c.). attistibas limenim un spgjam | paSvertejums, audzinasanas jautajumi,
stresa un izdegSanas mazinasana).

Refleksija par pilnveidoto macibu saturu, pieeju un Vismaz 95% izglitibas iestades Katru gadu

2025.-2028.
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procesa efektivitati pedagoga
1zaugsme.

2. uzdevums

Atbalsta nodroSinasana izglitojamiem atbilstoSi vinu spéjam un vajadzibam
(vispar€ja un profesionala izglitiba)

padome un izglitojamo vecaki

prieksrocibas un sniedz priekSlikumus
tas pilnveidei

Izveidot sistému izglitojamo maciSanas vajadzibu Izveidota sistéma izglitojamo | 90% pedagogu, 60% vecaku ir 2025.-2026.
diagnostic€Sanai. vajadzibu diagnosticéSanai, iesaistijusies sistémas izveide
kura precizi nosaka visu
iesaistito pienakumus un
atbildibu
Pilnveidot skolotaju sadarbibu, lai pastavigi sekotu Dazadotas savstarpgjas 90% pedagogu ir piedalijusies Katru gadu
izglitojamo progresam stermina un ilgtermina, lai sadarbibas formas efektivas sadarbibas grupu nodarbibas, 2025.-2028.
nodroSinatu labakas macisanas iespéjas izglitojamajiem savstarp&jas macisanas savstarp&ja stundu vérosana,
un uzlabotu vinu sniegumu. IstenoSanai ¢ 1 - -
ematisko jomu pasakumu planu
izveidg, starpdisciplinaro stundu
veidosana, dalijusies pieredze
Jegpilni iesaistit gimenes un likumiskos parstavjus katra | Sist€mas izveide aktivi 60% izglitojamo vecaku izprot Katru gadu
bérna un jauniesa macibu audzinasanas procesa. lidzdarbojas Izglitibas iestades | izveidotas sistémas raditas 2025.-2028.

3. uzdevums

Istenot audzina§anas procesu izglitibas iestadé atbilstosi pilnveidotajam macibu

saturam un pieejai

Datu ieguve par pedagogu izpratni un praktisko ricibu,
audzinasanas jautajumus ieklaujot macibu satura

Apzinatas pedagogu
vajadzibas un izpratne par

Aptauja piedalijusies vismaz 80%
izglitibas iestades pedagogi

2025.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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audzinasanu ka izglitibas
procesa dalu

1estade.

istenojot noteiktos
audzinaSanas darba virzienus

100% izglitibas iestades pedagogi.

Pedagogu profesionala pilnveide un/vai refleksija par Izveidota vienota izpratne un | Istenotajas aktivitates iesaistjusies Katru gadu
audzinasanas procesa un vertibizglitibas TstenoSanu nostiprinata prasme Tstenot vismaz 100% izglitibas iestades 2025.-2028.
macibu satura. audzinasanu pedagogu

ka izglitibas procesa dalu
Noteikt vienotu audzinasanas darba virzienus izglitibas Vienota izpratne un ricibas, Virzienu noteik$ana piedalijusas 2025.

Izglitojamo prasmju attistiba profesionalaja pamatizglitiba

Ricibas virziens: Izglitojamo prasmju pilnveide un paaugstinasana profesionalitates sekmeéSanai

Kwvalitativais sasniedzamais rezultats

Kvantitativais sasniedzamais rezultats

Izpildes termin§

1. uzdevums Atbalsts katra izglitojama profesionalo kompetencu attistibai
Datu ieguve un analize darba ar izglitojamajiem Apzinatas izglitojamo spgjas, Izglitojamo sp€ju, vajadzibu izpete Katru gadu
vajadzibas. piedalijusies 100% pedagogi. 2025.-2028.
Izglitojamo individualo/ vispargjo kompetencu Individualas pieejas attistibas Vismaz 95% izglitibas iestades Katru gadu
attistiSana pasakumu nodroSinaSana macibu pedagogi ir iesaistijusies Tstenotajas 2025.-2028.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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satura apguvei profesionalaja aktivitates.
pamatizglitiba. AnketeSana iegtitie dati norada uz
procesa efektivitati izglitojama
izaugsme.
Izglitojamo profesionalo kompetencu attistiSana Izglitojamie apguvusi izvéletajai Vismaz 95% izglitibas iestades Katru gadu
izglitibas programmai atbilstosas pedagogi ir iesaistijusies Tstenotajas 2025.-2028.
kompetences. aktivitates.

AnketeSana iegiitie dati norada uz
procesa efektivitati izglitojama
izaugsme.

Vismaz 90% izglitojamo nokarto
profesionalas kvalifikacijas
eksamenus, sanemot apliecibu par
profesionalo kvalifikaciju.

2. uzdevums Izvertet profesionalas pamatizglitibas programmu kvalitati — apgiitas programmas ietekmi
uz izglitojama dzives kvalitati
Veikt profesionalas pamatizglitibas programmu Izverteta izglitibas programmu Veiktas individualas sarunas ar Katru gadu
absolventu monitoringu kvalitate, veikti nepiecieSamie profesionalas pamatizglitibas 2025.- 2028.
uzlabojumi. Ipasa vériba pievérsta programmu absolventiem otraja un
profesionalo izglitibas programmu treSaja gada péc izglitibas programmu
izglitojamo dzives un darba gaitam, [ beigSanas. Individualas sarunas
lai iesp&ju robezas sniegtu atbalstu noskaidrotas stipras un uzlabojamas
tiem, kuri var un spgj stradat un puses, izvirziti uzdevumi talakajai
nodro$inat savas pamatprasibas. attistibai. Individualajas sarunas
piedalijusies vismaz 70% absolventu.

Attistibas plans 2025.-2028.g. 12
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Atbalsta sistéemas izglitojamajam un gimenei pilnveidoSana

Ricibas virziens: kompetencu pieejas macibu satura IstenoSana

ieklaujoSai un pozitivai
uzvedibai, skolas ieksgjas
kartibas noteikumu
ieveéroSanai.

Skola darbojas pozitivas uzvedibas motivacijas programma.
Daliba sociala projekta “Nekluse”
mazinasanai, iesaistot izglitojamos, pedagogus un vecakus.

aktivitateés mobinga

izglitojamo, vecaku un pedagogu
vidi par drosibu un labjutibu
izglitibas iestade.

Vismaz 95% darbinieku, 80%
izglitojamo apliecina, ka izglitibas
iestade jitas drosi.

Nr.p.k. | Pasakums Kvalitativais sasniedzamais rezultats Kvantitativai sasniedzamais Izpildes termins
rezultats
1.uzdevums Atbalsts katra izglitojama individualo vajadzibu un kompetencu attistibai
Datu ieguve un analize darba | Apzinatas izglitojama vajadzibas un griitibas, apzinatas | Veikta izpete 100% izglitojamo ar | 2025.-2026.
ar izglitojamajiem. iesp€jas un paredzeti risinajumi. meérki noskaidrot vinu stipras
Apzinatas izglitojama vajas un stipras puses, turpmakas | puses, talakas attistibas vajadzibas.
attistibas vajadzibas. Izglitojamie macas saprast sevi, vadit | Izpéte veikta veicot novérojumus,
. T sevi, ir paskontrole un pienem atbildigus lémumus. anketgjot izglitojamos, internata
SOCIE}II ern0010.nalas skolotajus, atbalsta personalu.
audzinasanas sist€émas
pilnveide.
Istenoti atbalsta pasakumi Izglitibas iestade ir drosa un draudziga vide. Veikta anketéSana 90% 2025.-2026.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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pilnveide par sociali
emocionalo macisanos.

Izglitojamo saturiga no Izglitojamajiem nodroS§inata daudzveidiga intereSu izglitibas | IntereSu izglitibas programmas 2025.-2028.
macibam briva laika programmu pieejamiba un saturiga briva laika pavadiSanas apgist 60% izglitojamo.
pavadiSana un iesaistiSanas iesp&jas, atbilstosi vinu interes€m un sp&jam.
interesu izglitiba, un Daliba novada un valsts méroga
lidzparvalde. Katram skolénam radita iespgja attistit un izkopt atbilstosu pasakumos.
talantu, inteligenci, prasmes, prezentét savu sniegumu.
Izglitojamie informéti par iesp&jam iesaistities aktivitates.
2. uzdevums Istenoti ieklaujoSas izglitibas principi macibu un audzinasanas procesa
Izglitibas iestades darbinieku | Pedagogiem un izglitibas iestades darbiniekiem ir sociali 100% 1izglitibas iestades
profesionala pilnveide bérnu | emocionalas inteligences izaugsme. darbinieku atbilstosi saviem amata | 2023.-2026.
tiesibu aizsardzibas pienakumiem zina ka rikoties
jautajumos. Sadarbojoties pedagogiem un atbalsta personalam, tiek konkréta gadijuma
pilnveidota katra izglitojama individualajam maciSanas
vajadzibam nepiecieSama atbalsta sist€ma.
Pedagogu profesionala 2025.-2026.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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Izglitibas iestades darbinieki
zina ka rikoties krizes,
vardarbibas gadijumos.

Ir izstradati izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumi un
atrunata kartiba par ricibu un darbibam.

refleksijas dala izmanto dazadas
formativas verteSanas metodes.

3.uzdevums Atbalsts izglitojamajam maciSanas meérku sasnieg§ana un izaugsmes veicinasana
Pedagogi praktize Stundu veérojumi liecina, ka pedagogi maca un izglitojamie, 80% verotajas macibu priekSmetu | Katru gadu 2025.-
mérktiecigas un jégpilnas atbilsto$i savam sp&jam, prot lietot dazadas macisanas stundas nodroSinata izglitojamo 2028.
izglitojamo centrétas macibu | strat€gijas un izmantot tas macibu procesa. centréta pieeja un attistibas
stundas, kura ikvienam dinamika.
izglitojamajam ir nodroSinata
iespeja apgiit paSvaditas
maciSanas prasmes.
Ieviesta un visam iesaistitajam pusém ir skaidra un saprotama | 100% pedagogu, 60% izglitojamo, | Katru gadu
skolénu macibu snieguma vertéSanas kartiba atbilstosi MK 60% vecaku izprot macibu 2025.- 2028.
6.09.2022. noteikumiem Nr.550 “Grozijumi Ministru snieguma verteSanas kartibu. Par
kabineta 2018.gada 27.novembra noteikumos Nr.747 to liecina anketéSanas dati.
“Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un
pamatizglitibas programmu paraugiem”.
Pedagogi diagnostice izglitojamo zinasanas, prasmes ikdienas | 75% v@rotas macibu stundas / Katru gadu 2025.-
macibas, izmantojot formativas vertéSanas sniegtas iespgjas. | nodarbibas aktualizacijas un 2028.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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4. uzdevums

Istenot karjeras izglitibas atbalsta pasakumus atbilstosi izglitojamo spéjam un vajadzibam

izglitibas procesa.

Organizéta “Vecaku diena”, kura vecaki un bérni piedalas
kopigas aktivitates, kas veicina sadarbibu.

Pasakumus apmekle 60% vecaku.

Aktualizet Karjeras izglitibas | Izglitibas iestade tiek parskatits, aktualiz€ts un Tstenots Katru gadu
programmu un izstradat iestades prioritatém atbilstoSs karjeras izglitibas plans. 90% pedagogu ir iepazinusies ar 2025.-2028.
karjeras izglitibas pasakumu Karjeras izglitibas programmu un
planu. piedalijusies Karjeras izglitibas

pasakumu plana izstrade, 60%

vecaku un 75% izglitojamo ir

iepazistinati ar ikgad€jo Karjeras

izglitibas pasakumu planu.
5. uzdevums Sadarbiba ar vecakiem, vecakus izglitojosi pasakumi izglitibas iestadé
Veicinat vecaku iesaisti be&rnu | Veicinata vecaku iesaiste bérnu izglitibas procesa un Katru macibu semestri organizéts | Katru gadu 2025.-

stiprinata saikne starp b&rniem un vecakiem. vismaz viens pasakums vecakiem. | 2028.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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Organizet izglitojoSus
pasakumus vecakiem bérnu
audzinasanas jautajumos.

Veidojas cie$akas saites starp izglitibas iestadi un gimeni.

Veicinata un uzlabota vecaku izpratne par bérnu attistibu,
izglitibu un veicinata veseligu paradumu ievieSana sava
gimengé.

efektivu informacijas
apmaina skolvadibas sistéma
www.-e-klase.lv.

sist€émas neizmantosanai. Organizeétas apmacibas vecakiem.

Vecaku iesaiste, [idzdaliba Padome darbojas ka skolas attistibas stimul&tajs un Vismaz 3 vecaku aktiva daliba 2025.-2026.
Izglitibas iestades padomé. padomdevejs dazados skolas darbibas jautajumos. Izglitibas iestades padome 2027.-2028.
Skolénu vecaki ir iesaistiti skolas darba planosana,
organizé$ana un izvertésana.
Veicinata kvalitativa un Ir apzinata skolvadibas sistemas vecaku statistika un iemesli | Sist€ému izmanto 100% vecaku 2025.-2028.

Piedavajuma un infrastruktiiras sakarto$ana izglitibas pieejamibas pilnveide

Ricibas virziens: Piedavajuma un infrastruktiiras sakartoSana izglitibas pieejamibas pilnveidei

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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Nr.p.k. | Pasakums

Kvalitativais sasniedzamais rezultats Kvantitativais Izpildes termin$
sasniedzamais
rezultats

1.uzdevums

Labiekartot izglitibas iestaZu teritoriju un aprikot rotalu laukumus ar sertificétam rotalu konstrukcijam

Izglitibas iestades vajadzibu
apzinasana un sakarto$ana
prioritara seciba.

Kartibas izveidoSana
finans€juma paredzeésanai
izglitibas iestades teritorijas
sakartoSanai.

Izglitibas iestades teritorijas labiekartoSanas plans ir balstits | Izglitibas iestades 2025. gads
uz speka esoSiem tiesiskiem regul€jumiem un saskanots ar | teritorijas
pasSvaldibas specialistiem. labiekartosanas plans ir

balstits uz speka
esosiem tiesiskiem
regul§jumiem un
saskanots ar
pasvaldibas
specialistiem.

2. uzdevums

Iegadaties macibu un materiali tehniskos lidzeklus izglitibas procesa nodroSinasanai atbilstosi izglitibas iestades
merkiem un attistibas vajadzibam

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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Datu ieguve un analize par
izglitibas iestades
izmantotajiem macibu un
materiali tehniskajiem
lidzekliem.

Macibu un materiali tehnisko
lidzeklu iegades planosana un
organizeSana.

Izglitibas iestades darba efektivitates pilnveidoSana.
Izglitibas procesa kvalitates sekméSana.
Inovativu risinajumu istenosana izglitibas procesa.

Apkopoti dati no
visiem skolas
darbiniekiem,
analizgjot kabinetu
materiali tehniskas
bazes pilnveides
planus.

Vismaz 90% apmeéra
tiek nodro$inats
apzinato vajadzibu
pieprasijums (atbilstosi
finansialajam
iespgjam).

2025.gads

2025.-2028.gads

3. uzdevums

Pilnveidot izglitojamo parvadajumu sistemu

Datu ieguve un analize par
parvadajuma atbilstibu
izglitojama

un izglitibas iestades
vajadzibam.

Raditi izglitojama fiziologiskajam vajadzibam atbilstosi
apstakli.

Izglitojamajam ir droSa noklisana uz/no izglitibas iestadi.

Parvadajumu sistéma neapgritina izglitibas procesa
istenoSanu.

Ikdiena izglitojamajam
cela uz/no izglitibas
iestadi pavadttais laiks
nav ilgaks par 40
minttém.

Katru gadu
2025.-2028.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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Izglitojama un izglitibas
iestades vajadzibam

atbilstoSas parvadajumu
sistémas nodro$inasana.

100% izglitibas
iestades pedagogi
atzist, ka parvadajumu
sist€éma neapgriitina
izglitibas procesa

IstenoSanu.
Pievilcigas pedagoga darba vides veido$ana
Ricibas virziens: Pievilcigas pedagoga darba vides veidoSana
Nr.p.k. Pasakumi Kvalitativais sasniedzamais rezultats Kvantitativais Izpildes termins

sasniedzamais rezultats

1.uzdevums

Piesaistit izglitibas iestadei jaunus specialistus

SadarboSanas ar
augstskolam praktikantu
piesaistei izglitibas
iestadei.

Izglitibas iestade ir nepiecieSamie specialisti izglitibas procesa
nodro§inasanai, atbilstosi argjiem normativajiem aktiem par
slodZu balanséSanu.

6 pedagogi ir izvel&jusies
stradat izglitibas iestade

2025.-2027.gads

Attistibas plans 2025.-2028.g. 20
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Informacijas publicéSana
par vakantajam pedagogu
amata vietam.

Publicitates veidoSana par
darba vidi izglitibas
iestade.

Izveidot piedavajumu bazi
par praksu vietam izglitibas
iestade.

Mentoru apmaciba un
sagatavosana, atbalsta
sniegSanai jaunajiem
specialistiem izglitibas
iestade.

Informacija tiek publicéta
vismaz 2 publiski pieejamas
interneta vietnés, atbilstosi

konkrétajai nepiecieSamibai.

2025. —2028.gads

Informacija datu baze tiek
atjaunota katru macibu
gadu.

2025. gads

Sagatavoti darbam 3
mentori.

2025.—-2026. gads

2.uzdevums

Pilnveidot pedagogu motivacijas sistemu

Pedagogu darbam
nepiecieSamo lidzeklu
apzinasSana kvalitativa
darba procesa istenosanai.

Skolas vadiba divas reizes gada apzinajusi un analiz&jusi
pedagogu apmierinatibu ar darba apstakliem, reag€jusi uz to.

Apzinati 100 % pedagogi.
90% pedagogiem
nodroSinata personalizéta
darba vide.

Katru gadu
2025.-2028.

Attistibas plans 2025.-2028.g.
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Aktualizét ‘“Naudas balvu
un prémiju pieskirSanas
kartiba” Sveku
pamatskola.

Vienlidzibas un taisniguma principa ievéroSana pedagogu
algas likmju paaugstinasanas, materialas stimuléSanas un
motivacijas jautajumos.

Dati pedagogu tarifikacija
un izglitibas iestades
rikojumos 100% apliecina
vienlidzibas un taisniguma
principu ievérosanu.
Skolotaji 1x gada sanem
prémiju atbilstosi iegiitajam
novertgjumam.

Kartibas izstradasana
izglitibas iestazu pedagogu
un darbinieku nominéSanai

Sociala atziniba pedagogiem un darbiniekiem.

10% no pedagogiem un
darbiniekiem sanem
apliecinajumu sava darba

Katru gadu 2025.-2028.

reguléjumam

pasvaldibas novertéjumam.
apbalvojumiem.
3.uzdevums Mazinat pedagogu izdegSanas risku — balansét skolotaja darba slodzes apjomu, atbilstoSi aréjam normativajam

Attistibas plans 2025.-2028.g. 22
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argjo normativo dokumentu
prasibam.

Aktualizétas izglitibas iestades vakances, izstradats ricibas
plans darba slodzu balans€Sanai, primari internata skolotajiem.

NVA ievietota informacija
par vakancém skola, lidz
vakancu aizpildiSanai ar
atbilstosas kvalifikacijas
personalu, atbilstosi ar&jos
normativajos dokumentos
noteiktajam.

‘ ‘ ‘ ‘ o . | 2 reizes gada ir notikusi Katru gadu
Daudzvelqlga psihologiska | Tiek orgfd.nlzetl lablzJ.utas un komandas saliedéSanas pasakumi, pasakumi psihologiska 2025.-2028.
atbalsta sniegSana supervizijas pedagogiem. atbalsta sniegganai skolas
pedagogiem izdegSanas darbiniekiem.
risku mazinasanai Piedavato atbalstu ir
( L o izmantojosi 80%

supervizijas, koucingi, .. "
_p Yy . g pedagogisko darbinieku.
makslas terapijas, I .
o . AnketéSana iegiitie dati
seminari, neformali . o
asdilumi 1.c) apliecina pozitivas izmainas
p e individa emocionalaja
labjtitiba.
Sabalans@ta pedagogu Merktiecigs darbs pie darba risku izverteésanas. Reizi ménesi plassazinas Katru gadu
darba slodze, atbilstosi lidzeklos, reizi semestri 2025.- 2028.
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1. pielikums
Sveku pamatskolas
attistibas planam 2025.- 2028. gadam

Izglitojamo skaita izmainas tris gadu perioda

Izglttojamo skaita izmainas

70

63
60
50 44 44
a1 43

40 37
30
20
10

0

01.09.2022. 01.09.2023. 01.09.2024.

M Specialas izglttthas programmas izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem (21015811)

| Specialas izgltitthas programmas izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai
vairakiem smagiem attistihas traucéinmiem (21015911)

Izglitojamo skaita izmainas profesionalas
pamatizglitibas programmas
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2. pielikums
Sveku pamatskolas
Attistibas planam 2025.-2028. gadam

Izglitibas iestade realizétas interesSu izglitibas programmas:

Deju kolektivs ,,Aboléni”- AK020107 - Skatuviska tautas deja, 1.-4. klaSu tautas deju
kolektivs

Deju kolektivs ,,Zeltabols”- AK020106 - Skatuviska tautas deja, 10.-12. klaSu tautas deju
kolektivs

Folkloras kopa- AK060100 - Kulttrizglitiba, Folklora, Folkloras kopas

“Papira plastika”- AK031100- Papira plastikas dizains

“Krasu pasaule”’- AK031500 - Rokdarbi (tradicionalie, netradicionalie, kombinétie)
“Vides pétnieki - AT000300- Dabaszinibas

“Radosas adatinas”- AT090500 - Stsana, modelésana, dizains

“Dambretes pulcins 1.- 4.klasei”- AS030200 - Dambrete

“Dambretes pulcins- AT000300- Dambrete

“Foto un video montazas pulcins”- AT001500 - foto

“Koks un dizains”- AT090200 - Kokapstrade un dizains

“Teatra kopa “Pukuzirnis””’- AK040100- Teatris

Izglitibas iestade izglitojamajiem tiek piedavatas fakultativas nodarbibas:

e Individualas un grupu korekcijas nodarbibas LOGOPEDIJA;
Fizioterapijas nodarbibas;

Veselibas macibas pamati;

Peldésanas nodarbibas;

Sporta pulcins- 4.-9.klaseém;

Sporta pulcin$ arodkursiem.

25
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https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/InterestEducationPrograms/View.aspx?id=48461&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fInterestEducationPrograms%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/InterestEducationPrograms/View.aspx?id=48462&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fInterestEducationPrograms%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/InterestEducationPrograms/View.aspx?id=17272&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fInterestEducationPrograms%252fDefault.aspx
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3. pielikums
Sveku pamatskolas
Attistibas planam 2025.-2028. gadam

Iepriekséja planoSanas perioda izvirzitas prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Uzdevumi Novértesanas kriteriji Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji sasniegts/
nav sasniegts) un komentars
Pamatjoma Macibu saturs
Prioritate 2020. | Gatavoties kompetencu pieeja |1. Macibu priekSmetu 1. Pedagogi ir apguvusi un isteno Sasniegts, pedagogi 1steno
—2022.g. balstita izgliﬁbas satura programmu aktua]izécija’ macibu standartu atbilsto$i macibu standartu atbilstosi
leviesanat: atbilsto$i jaunajiem kompetencu pieejai un realize izglitojamo sp&jamun
- apgut un Istenot | . _ _._ . . _ L o trauc€juma smagumam. Visi
. _ - vispargjas izglitibas profesionalas pamatizglitibas oL S
jauno macibu standartu randarti <k q pedagogi ir iepazinusies ar
mérkus, uzdevumus, Standa .1e_m. B programmu mericus, uzdevumus, jauna macibu standarta
saturu un izglitojamo |2- RealizEt macibu satura saturu. prasibam un to realizé. Macibu
veértésanas formas |apguvi, jégpilni izmantojot | 2. Istenoto izglitibas programmu metodiskie Iidzekli tiek
atbilstosi jaunajiem |jaunakas tehnologijas un korekeija ir iesaistits pilnveidoti katru macibu gadu,
macibu standartiem.  'kompetendu pieeju. pedagogiskais kolektivs. Jo izglitojamo traucgjumi ir
- ieviest darba jaunas |3 gpieot izglitojamajiem 3. Ir izpétita pedagogu individuala | 9aZadi un pielietojama
macibu  programmas, |. .. _ . . metodika atskiriga.
_ _. _ . |informaciju par macibu darba ietekme uz izglitojamajiem. ’
pardomajot macibu A o i o
metozu  un  lidzeklu standartos izvirzitajam 4. Ir paplasinati un pilnveidoti
izveli. prasibam un vértéSanas macibu metodiskie lidzekli.
sisteému. 5. Ir veikta izglitojamo un
4. Papildinat materialo skolotaju anketéSana.
nodroS§inajumu.
Pamatjoma Macibu saturs
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Prioritate 2020. | Specialas pirmsskolas | 1. Licencét specialas 1. Pedagogi ir apguvusi un isteno | Pirmsskolas izglitibas
—2022.g. izglitibas programmu | pirmsskolas izglitibas macibu standartu PII programmas, | programmas tika licencétas,
licencéSana un realizacijas | programmas. atbilstosi kompetencu pieejai. tomer netika uzsakta to
uzsaksSana, realizacija. 2. Istenoto izglitibas programmu | realizacija izglitojamo trikuma
2. Realizét macibu satura korekcija ir iesaistits pedagogiskais | dél. Sobrid §1 programma
apguvi, jégpilni izmantojot | kolektivs, metodiskas komisijas. zaudg€jusi aktualitati.
jaunakas tehnologijas un 3. Ir izpétita skolotaju individuala
kompetencu pieeju. darba ietekme uz izglitojamajiem.
4. Ir paplaSinati un pilnveidoti
3. Sniegt izglitojamajiem macibu metodiskie [1dzekli.
un vecakiem informaciju 5. Ir veikta izglitojamo un skolotaju
par macibu standartos anketeSana.
izvirzitajam prasibam un
vertéSanas sistemu.
4. Papildinat materialo
nodro$inajumu.
Pamatjoma Macibu saturs
Prioritate 2020.- | Turpinat darbu pie | 1. Sadarbibas veidoSana | Nozares un macibu priekSmetu Sasniegts. Jauna profesionalas
2022.g. profesionalas pamatizglitibas | starp darba devejiem, skolu | nozime, izglitojamo karjeras pamatizglitibas programma

programmu realizacijas, jaunu

izglitibas programmu
izveides, atbilstosi
tautsaimniecibas

pieprasijumam un Latvijas
kvalifikaciju ietvarstruktiirai.
Darba vidé balstitu macibu
ievieSana profesionalas
pamatizglitibas programmas.

un izglitojamajiem,
izglitojamo karjeras
izaugsmes veicinasanai.

2. Jaunas profesionalas
pamatizglitibas
programmas  sastadiSana,
atbilstosi Latvijas
kvalifikaciju
ietvarstruktiirai.

izaugsme.
Metodiskas padomes, metodisko
komisiju novertgjums un kontrole.

netika veidota, izglitojamo
trikuma dél un tadel, ka
saskana ar Latvijas
kvalifikaciju ietvarstruktiiru, 2.
kvalifikacijas Iimena
programmas ir neliela skaita.
Darba vide balstitas macibas
netika uzsaktas, jo, veicot
konsultacijas ar darba
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3. lIzglitibas programmas
licencésana.

devgjiem, tika secinats, ka
tuvakaja regiona Sobrid $ads
piedavajums nav aktuals.
Sadarbiba ar potencialajiem
darba dev€jiem
izglitojamajiem veidojas
kvalifikacijas prakses laika
uznémumos. Atgriezeniska
saite tiek sanemta analizet
prakses raksturojumus.

Pamatjoma MaciSana un maciSanas
Prioritate 2020.- | Kvalitativas izglitibas | 1. Macibu priekSmetu Skolotaji izmanto darba 100% pedagogu izvirza
2022.g. nodroS§inasana, balstoties uz | programmas paredzet interaktivas macibu metodes, macibu stunda sasniedzamo

jaunajiem macibu standartiem
un programmam, kompetencu
pieeju, daudzveidigu, skolas
specifikai atbilstosu, macibu
metozu  izstradaSana  un
pielietoSana macibu procesa.

saikni ar realo dzivi —
iesaistit izglitojamos
daudzveidiga praktiska
darbiba un macibu
ekskursijas.

2. Metodiskajas komisijas
organiz&t pedagogu
pieredzes pilnveidoSanu
maciSanas un macisanas
procesa uzlabosana,
diferencgjot un
individualizgjot darbu.
Organizet atklatas stundas.
3. Veikt regularu macibu
procesa kontroli un analizi.
4. Veicinat jegpilnu IT
pielietoSanu macibu

notiek regulara pieredzes apmaina.

Regulari tiek izmantotas
informacijas tehnologijas,
skolvadibas sistema E-klase.

Visi pedagogi apmekl&jusi kursus,
lai paaugstinatu savu profesionalo
meistaribu.

Skolotaji aktivi piedalas dazadas
konferences, seminaros un
popularizg savu pieredzi.

rezultatu, 75% izglitojamo ir
zinams sasniedzamais
rezultats, 50% dal€ji saprotams
sasniedzamais rezultats un soli
ta sasniegSanai. Uzdevumu
izpildi apliecina pasakumu
plani, sarunas ar
izglitojamajiem, direktora
vietnie€u verotie pasakumi un
macibu stundas.
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procesa un arpusstundu
darba.

Pamatjoma MaciSana un maciSanas
Prioritates Izglitojamo personigas | lesaistit izglitojamos Pilnveidojusies pedagogu un Sasniegts dalgji.
2020.- 2022.g. atbildibas paaugstinaSana | nodarbibu organizéSana atbalsta personala sadarbiba, rastas L
macibu sasniegumu, | par vinus interes€josam jaunas ikdienas darba kopformas. Izglitoj amie m?lcibu procesa
maciSanas procesa. teémam. Izglitojamie veic sava darba planosana iesaistas atbilstosi
Izglitojamo sasniegumu, pasanalizi. savam spejam un izpratnes
paSvert§juma un savstarpéja | Izglitojamo anketé$ana Iimenim.
vertejuma pilnveide. g;fﬁ}gg;“n‘;?eiiiﬁ | Izglitojamie jiitas Iidzatbildigi
par izglitojoso pasakumu
Publiski godinat pori§i, ko apliecina vinu aktiva
P _ iesaiste pasakumu planosana
izglitojamos par labam .
_ ”» un organizesana.
sekm@&m un citiem
sasniegumiem.
Pamatjoma MaciSana un maciSanas
Prioritates Vienotas sisteémas pilnveide 1. Sadarbibas pilnveide Vismaz reizi gada notiek vecaku Sasniegts.
2020.-2022.g. par izglitojamo vecaku starp izglitojamajiem, diena. Visi vecaki ir iepazistinati ar

inform&Sanu par izglitojamo
macibu sasniegumiem, stundu
apmekl&jumu, uzvedibu,
attieksmi pret darbu.

pedagogiem un vecakiem

macibu motivacijas
veicinasanai.

2. Par sasniegumiem
macibas, konkursos
regulari informét
izglitojamo vecakus.

3. Vismaz reizi gada
organiz€t vecaku dienu.

veértesanas kartibu,
iepazistinati ar informéSanas
kartibu par uzvedibu, attieksmi
pret darbu, ievietojot
informaciju e-klase, ka ar1
internata skolotaji vecakus ar
vertéSanas kartibu iepazistinaja
individuali sarunas.

Vecaki ir iepazinusies ar
verteésanas kartibu, izprot to
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4. Noteikt kartibu, kada
vecaki var izteikt
priekslikumus skolas darba
uzlabos$anai, apkopot
vecaku priekslikumus.

dal@ji, intervijas atzist, ka
gritibas sagada apzim&jumi
STAP.

Izglitojamie ir iepazinuSies ar
vertéSanas kartibu.

Divas reizes macibu gada laika
notiek vecaku diena.

Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi
Prioritate 2020.- | Turpinat darbu macibu Pastiprinatu uzmanibu Direktora vietnieki izglitibas joma | Dalgji sasniegts
2022.g. priekSmetu metodiskajas veltit maciSanas un (macibu darba) veic stundu Katrs pedagogs ir sadarbojies

komisijas, pilnveidojot
vienotas prasibas parbaudes
darbu izveid€ un

vertésana vispargjas un
profesionalas pamatizglitibas
programmas.

Katra skoléna personiskas
iniciativas un atbildibas
attistiSana.

Motivet izglitojamos uz
sasniegumiem ar1 ikdienas
darba.

maciSanas [Tmena analizei
un izvirzit uzdevumus, kas
lautu uzlabot macibu
rezultatus.

Macibu priekSmetu
pedagogiem veikt izp&ti un
analiz€t c€lonus par
izglitojamo macibu
sasniegumu dinamiku visos
macibu priekSmetos, to
pielietot macibu procesa
planoSana.

Atbalsta personala
iesaistiSana izglitojamo
macibu sasniegumu
paaugstinasana.

veroSanu un stundas analizi.
Pilnveidojusies psihologa, sociala
pedagoga un administracijas
sadarbiba, rastas jaunas ikdienas
darba kopformas.

Izglitojamie veic sava darba
pasanalizi.

ar kolégiem, veidojot un
istenojot starppriekSmetu
projektus.

80% pedagogu ir aicinajusi
izglitojamos iesaistities
macibu procesa planoSana
(20% pedagogi strada
1zglitibas programma
21015911, $aja programma
izglitojamo iesaistiSana
macibu procesa planosana ir
nosacita, atbilstosi izglitojamo
diagnozém). 100% pedagogu,
kuri ir organiz&jusi
pasakumus, to planoSana ir
iesaistijusi izglitojamos.
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Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi
Prioritate 2020.- | Sagatavot izglitojamos Regulari sekot visam Izglitojamo aizpilditas ieprieks€jo | Izglitojamie centralizétajiem
2022.g. Centralizétajam profesionalas | noradém un prasibam gadu eksamenu darba lapas. profesionalas kvalifikacijas
kvalifikacijas, kvalifikacijas VISC elektroniskas sazinas | Optimala Iimeni nokartoti visi eksameniem un kvalifikacijas
eksamenam un profesionalas | vide. parbaudes darbi. eksameniem tiek sagatavoti
kvalifikacijas iegiiSanai. Izglitojamajiem aizpildit Centralizeta profesionalas optimala Iiment, vini karto
iepriek$€jo m. g. kvalifikacijas un kvalifikacijas kvalifikacijas eksamenu un
centraliz€to eksamenu eksamena rezultati, pieskirtas sanem kvalifikacijas apliecibu.
darba lapas, lai labak kvalifikacijas. Sagatavotibas [imenis
sagatavotos savam atspogulojas profesionalas
eksamenam. kvalifikacijas eksamenu
Iepazities ar visiem protokolos un kopsavilkumos.
nepiecieSamajiem 2021./2022.m.g. iegitas 18
dokumentiem. kvalifikacijas apliecibas un 1
Sazinaties un sadarboties 1zzina par 1zglitibas
ar VISC atbildigajam programmas dal&ju apguvi,
personam. 2022./2023.m.g.- 14
kvalifikacijas apliecibas un 2
izzinas par izglitibas
programmas dal&ju apguvi,
2023./2024.m.g. izsniegtas 10
kvalifikacijas apliecibas un 3
izzinas par izglitibas
programmas dal&u apguvi.
Pamatjoma Atbalsts skoleniem
Prioritate 2020.- | Rehabilitacijas nodarbibu Skolas medicinas Ir apkopotas zinas par izglitojamo | Sasniegts. Skola ka atbalsta
2022.g. piedavajuma dazadoSana. darbiniekiem turpinat veselibu un tas tiek nemtas véra personals darbojas logopéds,

apkopot zinas par
izglitojamo veselibu, sniegt
vajadzigo informaciju, lai
nodros$inatu bérna veselibai

macibu un audzinasanas darba.
Ir pieejamas logopéda, psihologa
konsultacijas.

fizioterapeits individualajam
nodarbibam, fizioterapeits
grupu nodarbibam, socialais
pedagogs, divas medicinas
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atbilstoSu macibu,
audzinasanas darbu.
NepiecieSamibas
gadijumos sniegt atbalsta
personala palidzibu.

Veikt nepiecieSamas
darbibas skolas medikiem,
lai saglabatu ,,Veselibu
veicinoSas skolas” statusu.
Izvertet rehabilitacijas un
korekcijas nodarbibu
nepiecieSamibu, veikt
nodarbibu planojumu

Sastadits Individualo un grupu
korekcijas, fizioterapijas
nodarbibu plans.

Notiek Individualas un grupu
korekecijas, fizioterapijas
nodarbibas.

masas, skolas, arsts, tris
aprupétaji, bibliotekars,
Montesori pedagogs.

Pamatjoma Atbalsts skoléniem

Prioritate 2020.- | IntereSu izglitibas programmu | Veidot un attistit Ir daudzveidigs, izglitojamo Sasniegts. Skola tiek piedavats

2022.g. piedavajuma dazadoSana. izglitojamo personibu sp&jam atbilstoss, intereSu plass intereSu izglitibas
daudzveidigas interesu izglitibas programmu nodarbibu klasts. Interesu
izglitibas programmas, piedavajums. izglitibas nodarbibas iesaistiti
izglitojosas lekcijas un IntereSu izglitibas programmas 65% izglitojamo.
pasakumos. sasaucas ar karjeras programmas

piedavajumu.

Pamatjoma Atbalsts skoléniem

Prioritates Profesionalas izglitibas Radit kompetencu pieeja Ir izstradata karjeras izglitibas Sasniegts.

2020.-2022.g. pievilcibas veicinaSana un pamatotus pedagogiskos programma. Dalgji sasniegta prioritate

izglitojama karjeras izglitibas
kompetences veidoSana.
Darba tirgii pieprasito
tautsaimniecibas nozaru
iepaziSana.

apstaklus, kas katram
izglitojamajam sniedz
iesp&jas veidot un attistit
karjeras vadibas prasmes
vinam vispiemérotakaja
veida.

Nodrosinata informacijas
pieejamiba karjeras virziena
izvéelei.

Dokumentacijas veidoSana karjeras
atbalsta planosanai un pasakumu
istenoSanai.

izglitojama karjeras vadiba,
pasizzinas un pasvadibas
prasmju jégpilna un apzinata
attistiSana, atbilstos$i
izglitojamo pamata diagnozei.
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Izglitojama karjeras vadiba,
pasizzinas un pasvadibas
prasmju jégpilna un apzinata
attistiSana.

Sniegt skoléniem
daudzveidigas sadarbibas
iesp&jas ar pedagogisko
personalu un citiem
partneriem.

Sniegt skoléniem iesp&jas
sanemt profesionalu
karjeras atbalstu
(daudzveidigus interesu
izglitibas testus, izglitojosas
lekcijas, pasakumus u.c.).
Karjeras izglitibas
integréSana visa izglitibas
procesa: macibu priekSmetu
apguve, audzinasanas darba,
arpusstundu pasakumos un
sadarbiba ar izglitojamo
vecakiem.

Veidot katra izglitojamaja
interesi par karjeru,
iepazistinot ar darba
pasaules un ar to saistito
izglitibu daudzveidibu
(piem., tikSanas ar dazadu
profesiju parstavjiem u.c.)

Sveku pamatskola iesaistas
projekta aktivitates ,,Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades”, ka projekta
neiesaistita skola.

Skola pieejams pedagogs karjeras
konsultants.

Pamatjoma Atbalsts skoléniem

Prioritate 2020.- | Pozitivas uzvedibas Apzinata citu skolu Izstradat pozitivas uzvedibas

2022.g. motivacijas programmas pieredze, izstradat programmas kriterijus Pozitivas uzvedibas
ievieSana un realizacija. krit€rijus. Iepazistinati skolas darbinieki motivacijas programma

Iepazistinati skolas
darbinieki (pedagogiskie,

(pedagogiskie, izglitibas psihologs,
medmasas, virtuves darbinieki).
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psihologs, medmasas,
virtuves darbinieki) ar
izstradato programmu un
kriterijiem, veikta skolénu
noverosana un ieraksti
izglitibas sisteéma
www.eklase.lv .

Izglitibas sistemas www.e-

klase.lv ierakstu uzskaite
un izvertésana.
Motivacijas balvu
pasniegSana
grupai/individuali
izglitojamajiem.

“Pozitiva uzvediba” pasakums
“Pateicibas pecpusdiena”.

Veicot skolvadibas sistema
www.e-klase.lv ierakstu
skaitiSanu, apkoposanu,
redzams, cik skolas darbinieki
aktivi veic ierakstus uzvedibas
zurnala un ka tas ietekmé
ieligumu sanemsanu
skolénam. Salidzinot
pamatskolas ar  arodklasu
posmu, secinams, ka V&l
joprojam ar1 $aja macibu gada
aktivaki ir pamatskolas posma
skolotaji, tomér  kopuma
ierakstu daudzums ir
palielinajies.

90% vecaku ir iepazistinati ar
skolas ieksgjas karibas
Uzdevuma izpildi apliecina
sociala pedagoga Ievas
Bondares darba  atskaites,
informacijas ievietoSana
socialajos tiklos skolas konta,
e-klases ierakstu uzskaite un
analize, izglitojamo paraksti
instruktazu lapas par
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iepaziSanos ar ieks¢jas kartibas

noteikumiem, pedagogu
pasvertejums.
Pamatjoma Atbalsts skoleniem
Prioritate 2020.- | Atbalsta personala darbs Parskatit un ikdienas dzivé | Ir parskatiti un ikdienas dzivé Sasniegts. Izglitojamie un
2022.g. skola, sadarbiba ar pasvaldibu | ieviest skolas ieks&jas ieviesti skolas iek3&jas kartibas darbinieki jiitas fiziski un
socialajiem dienestiem, kartibas noteikumus. noteikumi. emocionali drosi skolas vidg,
barintiesam un citam valsts Internata skolotajiem darba | Skola tiek sniegts atbalsts un par ko liecina anket€Sanas
iestadem Epohg:u a, Pr(?bﬁC}J as | planos ietvert témas par dro$ibas sajiita ikvienam rezultati.
dienests, arstniecibas iestades izglitojamo pozitivo izglitojamajam.
u.c.). attieksmju, personibas Internata skolotaji darba planos ir
Ipasibu un socialo iemanu | ietve@rusi t€mas par izglitojamo
veidoSanu. pozitivo attieksmju, personibas
lesaistit izglitojamos 1pasibu
dazadu pasakumu un socialo iemanu veidoSanu.
planosana, organizeésana, Izglitojamiem ir iesp€ja organizéet
vadiSana un macit un uznemties atbildibu par
izglitojamajiem pienemt dazadiem pasakumiem- skoléni
skolasbiedrus ar izteiktam | darbojas lidzparvalde.
specialajam vajadzibam, Izglitojamie tiek rosinati riipeties
palidzet viniem integréties | par skolasbiedriem ar izteiktam
skolas vide. specialajam vajadzibam.
Sekmeét starpinstitucionalo | Sekmiga starpinstitucionala
sadarbibu un veikt sadarbiba.
preventivo darbu dazadu Veikts preventivais darbu dazadu
problému risinasana. problému risinasana.
Nodrosinat informaciju par
skola pieejamiem atbalsta
pasakumiem.
Pamatjoma Skolas vide
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Prioritates
2020.g.-2022.g.

Turpinat stradat pie skolas
vadibas un personala
veiksmigas, progresivas un
cienpilnas sadarbibas.

Organizet pedagogiem
seminarus vai kursus par
veiksmigu komunikacijas
prasmju veidoSanu,
komandas darbu un
relaksaciju (izdegSanas
sindroms).

Izstradat skolas &tikas
kodeksu.

Organizet kolektiva
sadraudzibas pasakumus.

Skola darbojas &tikas kodekss, kas
izstradats un apspriests MK sédgs,
ped. padomes sé€de un skolas
darbinieku sapulcg.

Notiek kolektiva sadraudzibas
pasakumi.

Darbinieki sanem nepiecieSamo
atbalstu pie vadibas.

Konfliktu risinaSana ir
konstruktiva.

Sasniegts.

Notiek kolektiva saliedeésanas
pasakumi sadarbiba ar Latvijas
Izglitibas un zinatnes
arodbiedribu.

Pamatjoma Skolas vide
Prioritates Sporta laukuma atjaunosana | Izstradat planu skolas Ir izstradats projekts skolas sporta Sasniegts dalgji.
2020.-2022.g. un labiekartosana. sporta laukuma laukuma labiekartosanai, lai tas bitu | Sporta laukuma ir veikti
Iesaistities dazados projektos, | labiekartoSanai, lai tie butu @ngtojam.iem drauglzigi, droéivun | ikdienas uzturéSanas un
lai uzlabotu un sakartotu izglitojamiem draudzigi, interesanti briva laika pavadiSanai. | japiekartoganas darbi. Jaunako
skolas vidi. drogi, interesanti briva laika | L1€K veidoti proj ?ktl naudas klasu skoléniem fizisko
pavadiSanai. lidzeklu piesaistiSanai. aktivitaSu nodroS$inasanai ir
Veidot projektu sporta iekartots rotalu laukums ar
laukuma atjaunosanai un b&rnu pilsetinu, ara basketbola
labiekartoSanai. grozu, velosipedu celiniem.
Uzsakt projekta ,,Sporta
laukuma labiekartoSana"
izpildi.
Pamatjoma Skolas vide
Prioritates Sensoras istabas izveide, lai | Apzinat iespgjas, kadas Izveidota sensora istaba. Nav sasniegts.
2020.-2022.g. veicinatu izglitojamo sniedz sensora istaba. Uzstadita interaktiva grida. Sensora istaba nav izveidota

intelektualo (mentalo)
darbibu vai relaksaciju.
Sensoras istabas pilnveide,
lai veicinatu izglitojamo

Veikt planoSanu, kados
virzienos stradas skolas
sensora istaba, aprikojuma
iegade un uzstadisana.

Specialie pedagogi ir apguvusi

darba metodiku.

ierobezotu finanSu lidzeklu
del. Sis prioritates Tsteno$ana
parcelta uz nakamo periodu,
saskana ar ar Centralo finanSu
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intelektualo (mentalo)
darbibu vai relaksaciju.

Pedagogu profesionala
pilnveide darbam sensora
istaba.

Izglitojamo trauc&umu
korekcija, izmantojot
sensoras istabas
piedavajumu.

un ligumu agentiiras noslégto
Vieno$anos par Eiropas
Savienibas fonda projekta Nr.
Projekts 4.2.1.3. pasakumi
“Infrastruktiiras un macibu
vides pilnveide efektivas,
kvalitativas un miisdienigas
izglitibas TstenoSanai specialas
izglitibas iestadeés”- “Sveku
pamatskolas macibu vides
pilnveidoSana” istenoSanu.

Pamatjoma Skolas vide
Prioritate Skolas apkures sisteémas Veikt iepirkuma procediiru | Ir veikta iepirkuma procediira PIL Paveikts, uzstaditi jauni
2020.g. uzlabosana. IUB 9 panta kartiba. noteiktaja kartiba [UB. apkures katli.
Nomainit skolas apkures Ir nomainits apkures katls.
katlu.
Pamatjoma Skolas vide
Prioritates Skolas materialtehniskas Izstradat planu skolas Ir izstradats plans skolas tehniska | Sasniegts. Skola finansu
2020.-2022.g. bazes pilnveide atbilstosi tehniska aprikojuma aprikojuma iegadei. lidzeklu iesp&ju robezas
jaunako tehnologiju iegadei. Tiek nodrosinata plana ,,Skolas pilnveido skolas materiali
piedavajumam. Nodrosinat skolas tehniska | tehniska aprikojuma iegade" izpilde. | tehnisko bazi.
Skolas uzturéSana aprikojuma iegadi. Ir noteikta kartiba skolas materiali
ekspluatacijas kartiba un Meklét informaciju un tehnisko Iidzeklu uzglabasanai un
finanSu resursu piesaiste izstradat ES finans€juma izmantoSanai.
skolas attistibai. projektus skolas vides
labiekartosana.
Pamatjoma Resursi
Prioritates Skolas darbinieku pieredzes, | Pedagogiem regulari Ir izstradats un tiek realiz€ts skolas | Sasniegts, visiem pedagogiem
2020.-2022.g. kvalifikacijas un kompetences | pilnveidot savas zinasanas | darbinieku talakizglitibas plans. ir atbilstoSa kvalifikacija un

pilnveidoSana pedagogu
profesionalas pilnveides

talakizglitibas kursos,
seminaros, konferences.

Ir izstradatas veidlapas stundu
savstarp&jai veérosanai, balstoties

profesionala pilnveide,
atbilstoSi normativajos aktos
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programmas, atbilstosi skolas
attistibas prioritatem.
Talakizglitibas kursos iegttas
informacijas talaknodoSanas
sisteémas uzlaboSana.
Pieredzes apmaina pedagogu
starpa.

Pé&c kursu, seminaru,
konferencu apmeklésanas
dalities ar pedagogiem
iegiitajas zinasanas
tuvakaja metodiskas
komisijas sédé vai
pedagogiskas padomes
sédg, ari ar citu
visparizglitojoso skolu
pedagogiem, kas strada pec
specialas izglitibas
programmam.

Pielietot kursos, seminaros
un konferenc€s apgiitas
darba metodes sava
pedagogiskaja darba.
Organizet kursus par
kompetencu izglitibas
ievieSanu darba ar
specialajiem b&rniem.

uz tris PPP (paslave, pajauta,
piedava) principu.

Pedagogi dalas iegtitajas zinasanas.

noteiktajam, ko apliecina
informacija VIIS datu baze.

Pamatjoma Resursi

Prioritate 2020.- | Planot skolas vajadzibas Laicigi planot skolas Skola ir viss nepiecieSamais Sasniegts daléji.

2022.g. pedagogisko kadru talakas attistibas vajadzibas | personals. Skola ir vakantas internata
piesaistiSana. un piesaistit nepiecieSamos | Macibu procesa veiksmiga skolotaju darba vietas.

darbiniekus veiksmigai
skolas izglitibas
programmu realiz€Sanai.
Ievietot interneta, skolas

realizacija.

Laicigi tiek ievietoti sludinajumi

par nepiecieSamajiem

Sludinajumi ar darba
piedavajumu tiek ievietoti
NVA majas lapa, socialo tiklu

majas lapa, socialajos darbiniekiem. kogtos, tomer atsaucibg ir
portalos piem. feisbuka nehela,' pla'ln'oéanas' pero .dé .
slu dinﬁj:lmus p’ar darba tika pienemti divi jauni
pedagogi.
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skolai nepiecieSamajiem
kadriem.

Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Prioritate 2020.- | Izvertet skolas darba stipras un | Skolas vadibai kontrolét un | Darbinieku pienakumi ir noteikti Sasniegts.
2022.g. uzlabojamas jomas, iesaistot parraudzit personala darbu, | amatu aprakstos; atbilstosi
izverteSanas procesa skolas atbalstot un izvirzot darbinieku piesaistei, izanaliz&ti
personalu, izglitojamos, pietieckami augstas un darba pienakumi un kvalitativai
vecakus, sabiedribas pamatotas prasibas. darba organizacijai skola izstradati
parstavjus. Skolas vadibai veicinat un atbilsto$i amatu apraksti.
atbalstit pasvertéSanas Skolas darbibu reglamentgjosie
procesu, iesaistot visus dokumenti atbilst normativajiem
skolas darbiniekus, stipro un | aktiem
uzlabojamo jomu Ir apkopoti izglitojamo ikdienas
apzinasana. darba macibu sasniegumi semestros
un macibu gada nobeiguma.
Ir apkopoti rezultati par skolotaju
kvalifikacijas celsanas kursu
apmekl&tibu.
Skolas vadiba izverte savu
ieguldijumu pasvertéjuma procesa
organizeSana, vadiSana,
parraudziSana.
Regulari tiek veikta Attistibas
plana 1stenoSanas analize un
rezultatu novertéSana.
Izvirzitas prioritates talakai atfistibai.
Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Prioritate 2020.- | Izmantot veértéSanas procesa Izvertet un analizet skolas Tiek izvertéts un analizets skolas | Sasniegts.
2022.g. iegiito informaciju skolas metodisko komisiju darbu. | metodisko komisiju darbs.

darba talakai pilnveidoSanai.

Macibu gada nosléguma
veikt skolas darba analizi

Iegiita informacija tiek izmantota
skolas darba talaka planosana.
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un turpmako mérku un
uzdevumi izvirzisanu.
Vertésana iegiito
informaciju izmantot
skolas darba talaka
plano§ana.

Ar skolas attistibas planu
iepazistinat visas izglitibas
procesa iesaistitas puses.

Skolas darbinieki, izglitojamie, vinu
vecaki, pasvaldibu parstavji tick
informéti par skolas darba
prioritatém.

Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Prioritates Iesniegt dokumentus skolas [zvertet un gnalizét skolas | Iegits atbalsta centra statuss. Nav sasniegts, jo neizpildijas
2020.- 2022.g. | dibinatajam- Gulbenes novada | darbibas atbilstibu atbalsta | Tiek sniegta konsultativa, metodiska | visi kritériji attistibas centra

pasvaldibai, izglitibas
iestades- atbalsta centra
nosaukuma iegtiSanai.
Turpinat skolas darbu ka
atbalsta centram, sniedzot
metodisku, konsultativu
palidzibu izglitojamajiem,
vinu vecakiem, regiona
visparizglitojoso skolu
pedagogiem.

centra statusam.

Iesniegt dokumentus
skolas dibinatajam atbalsta
centra statusa iegliSanai.
Pozitiva lémuma gadijuma,
uzsakt skolas ka atbalsta
centra darbibu

palidziba citu regiona skolu
pedagogiem.

Tiek sniegts atbalsts vecakiem ar
bérniem ar specialam vajadzibam.

statusa iegiSanai- neatbilst
bérnu izglitojamo skaits.
Konsultativa un metodiska
palidziba tiek sniegta piesaistot
skolas specialistus.
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