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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot
programmas Nr. LicenceSanas .
, _ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . ) _
kods - ridisk datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
junidiskas 2020./2021.mac.g. | 2020./2021.mic.g.
adreses)
Specialas 21015811 “Aduliena”, V-8192 19.08.2015 39
pamatizglitibas Jaungulbenes
programma pagasts,
izglitojamajiem ar Gulbenes
lgarigas attistibas novads, LV-4420
trauc€jumiem
Specialas 21015911 “Aduliena”, V-8193 19.08.2015 31
pamatizglitibas Jaungulbenes
programma pagasts,
izglitojamajiem ar Gulbenes
smagiem garigas novads, LV-4420
attistibas i
. . "Pansionats",
traucejumiem val . .
. . Litene, Litenes
vairakiem smagiem
o pag., Gulbenes
attistibas
o novads, Lv-4405
trauc€jumiem
Edinasanas 22811021 “Aduliena”, 02.09.2019 16 16
pakalpojumi Jaungulbenes P_1927
pagasts,
Gulbenes
novads, LV-4420
Btivdarbi 22582011 “Aduliena”, P-13466 22.08.2019 18 18
Jaungulbenes
pagasts,
Gulbenes
novads, LV-4420
Komerczinibas 22341021 “Aduliena”, P-16240 02.11.2017 8 9
Jaungulbenes
pagasts,
Gulbenes



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=52716&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=52716&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=53748&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56949&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=56949&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

novads, LV-4420
Majturiba 22814011 “Aduliena”, P-12140 10.08.2015 11 12
Jaungulbenes
pagasts,
Gulbenes
novads, LV-4420
"Pansionats",
Litene, Litenes
pag., Gulbenes
novads, Lv-4405
Majturiba 22814011 “Aduliena”, P-12141 10.08.2015 10 8
Jaungulbenes
pagasts,
Gulbenes
novads, LV-4420
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodro§inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 39
noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)
2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.
3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 5 Izglitibas psihologs
personals izglitibas iestad€, noslédzot Socialais pedagogs
2020./2021.mac.g. Logopéds

Pedagogs- karjeras
konsultants
Fizioterapeits

1.3.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam)
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https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50174&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50174&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50174&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50174&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50175&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50175&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Prioritates

Planotie sasniedzamie rezultati

Jauna macibu satura ievieSana uz
kompetencu pieeja balstitu macibu
procesu.

Ieviests kompetencu pieeja balstits
macibu process 1., 2.,4.,5., 7., 8. klasgs.
Visi pedagogi piedalijusies profesionalas
talakizglitibas kursos par kompetencu
pieeja balstitu macibu procesu.

Visi pedagogi iepazinusies ar jauno
macibu saturu — standartu, programmu
paraugiem, macibu lidzeklu paraugiem.

Pilnveidot izglitojamo izpratni par
veselibas un cilvekdrosibas jautajumiem,

Izglitojamie, savu sp&ju robezas, apzinas
savu atbildibu par savu un lidzcilvéku
veselibu un drosibu pasreizgjas
epidemiologiskas situacijas laika.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki

Izglitibas iestades misija — nodro§inat izglitojamiem ar specialajam vajadzibam
iesp€ju savu sp&ju robezas apgiit socialas prasmes un iemanas tada Itment, lai
integrétos darba tirgl un Latvijas sabiedriba.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — cilveks, sp&jigs patstavigi dzivot un
stradat, lai nodroSinatu sevi, savu gimeni, biitu lietderigs sabiedribai.

Izglitibas iestades vertibas — Cienpilna, atbildiga, uz sadarbibu vérsta, drosa un
ripes veltosa iestade ir pamats izglitojamo attistibai un labjitibai.

2020./2021.macibu gada darba prioritates (merki/uzdevumi) un sasniegtie

rezultati

Merkis

Sasniegtie rezultati

Sekmeét atbildigas musdienu sabiedriba
integréties spejigas personibas
veidoSanos.

Uzdevumi

Apgiit miisdienigas macibu metodes un
panémienus, ievieSot uz kompetencu
pieeju balstitu macibu procesu.

leviests kompetencu pieeja balstits
macibu process 1.,4.,7.klasg.

Rosinat izglitojamos aktivai un radosai
darbibai pilsoniskas apzinas, valstiskas
identitates un patriotisma stiprinasanai.

Macibu audzinaSanas procesa tika
pieversta uzmaniba valstiskas identitates
un patriotisma stiprinasanai, atzimejot
Latvijas dzim$anas dienu, balta galdauta
svetkus.

Pilnveidot izglitojamo
veselibas un cilvékdrosibas
jautagjumiem, savstarp&jo  attiecibu
kultiiru, attistot cienpilnu attieksmi

izpratni par

Saistiba ar Covid 19 izraisito
epidemiologisko situaciju Tpasa veriba
pieversta veselibas un cilvékdrosibas
jautajumiem.




pret sevi un citiem, ka ar atbildigu
ricibu ikdienas situacijas.

3. Kritériju izvertéjums

3.1.
vajadzibas

Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade savas darbibas planoSana
balstas uz valsts, Gulbenes novada attistibas
prioritatém un dazadu auditoriju (izglitojamo
vecaki, pedagogi, izglitojamie) vE€lmém un
vajadzibam. Var secinat, ka mainoties argjo
faktoru ietekmei, izglitibas iestade var
operativi veikt attistibas plana aktualizaciju.
Par operativitati liecina izglitibas iestades
cieS$a sadarbiba ar dibinataju Gulbenes
novada pasvaldibu un Izglitibas un zinatnes
ministriju.

Izglitibas  iestades  administracijai  ir
potencials aktivak iesaistit paSvertésana un
attistibas planosana atbalsta personalu un
iestades padomi.

Izglitibas iestadg ir nodrosinats neiecieSamais
personalsastavs. Izglitibas iestades vadibas
darbs un personala parvaldiba sniedz iesp€ju
lielakoties 1stenot izglitibas iestadei uztic€to
funkciju 1stenoSanu demokratiska veida.
Jebkur§ skolas darbinieks var veérsties pie
skolas administracijas ar priekslikumiem,
iniciativam par skolas darbibas pilnveidi. Art
pedagogu aptaujas rezultati apliecina, ka
vadibas sniegtais atbalsts ir noderigs.

Izglitibas iestadei ir iesp&jams aktualiz&t
attistibas planu, nemot véra argjo faktoru
mainibu un procesa merktiecigi iesaistot
izglitojamo vecakus, dibinataju un citus
interesentus.

Izglitibas  iestadei ir plaSs dazadu
materialtehnisko resursu klasts, kas ir
nepiecieSams un izmantojams, 1stenojot

izglitibas programmas.

Vismaz reizi gada izglitibas iestades vadiba
izvérté resursu nodroSindjumu  (resursu
skaitu, darba kartibu un atbilstibu miusdienu
vajadzibam).

Pedagogi, iesniedzot Kabinetu
materialaltehniskas bazes pilnveides planu,
piedalas lémumu pienemsSana par resursu un
iekartu iegadi, ta ir pamatota un atbilst
izglitibas iestades attistibas prioritatem.

Rast iespgjas piesaistit resursus no citiem
finan$u avotiem, piem., projektiem.




3.2.
vajadzibas

Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades tiesibu akti ir izstradati
atbilsto$i normativajiem aktiem. Izglitibas
iestades vaditaja zinasanas par izglitibas
iestades darbibas tiesiskumu ir augsta Itment,
ko apliecina 72 st. kursu “Demokratiska
parvaldiba izglitibas iestade” apmekl&Sana.

Pilnveidot prasmes izstradat un atjaunot
tiesibu aktus, iesp&jams, piesaistit juristu.

Izglitibas iestades vaditajam piemit prasme
pienemt lémumus, taja skaita nepopularus,
un uznemties atbildibu par pienemtajiem
lémumiem.

Izglitibas iestades vaditaja darbiba ir &tiska,
to raksturo cienpilna komunikacija un 2020./
2021.m.g. nosléguma aptaujas rezultatos 86
% pedagogu norada, ka ir viegli sastradaties
ar skolas vadibu.

Vaditajam ir skaidra izpratne par izglitibas
attistibas pamatnostadném, izglitibas
programmu jauna kompetenc€s balstita
satura TstenoSana.

Pilnveidot zinasanas par lideribas
strateégijam.
Izglitibas  stratégijas planoSana  cieSak

sadarboties ar dibinataju.

Apmekléti kursi “Kompetencu pieeja macibu
satura: Skolu vadibas loma jauna macibu
satura un pieejas macibam ievieSanai skola”.

Papildinat zinasanas maciSanas un macisanas
jautajumos.

3.3.

Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade savas darbibas planoSana
balstas uz valsts, Gulbenes novada attistibas
prioritatém un dazadu auditoriju (izglitojamo
vecaki, pedagogi, izglitojamie) ve€lmém un
vajadzibam. Par ko liecina ikdienas
izglitojamo nogadasana skola un dzivesvieta
péc vecaku liguma.

Veicinat cieSaku sadarbibu ar izglitibas
iestades  dibinataju  izglitibas  attistibas
strat€gijas planosana.

Veiksmiga sadarbiba ar dazadam institticijam
preventiva darba nodroSinasanai, droSibas,
veseliga dzivesveida, personibas izaugsmes
un karjeras jautajumos, piem., Valsts,
pasvaldibas  policija, socialie dienesti,
medicinas apriipes iestades.

Izglitibas iestade sadarbojas ar viet€jiem
uznéméjiem profesionalas pamatizglitibas
programmu apguvé (piem., RCI Gulbene).

Veicinat sadarbibu ar viet§jo kopienu,
noslégt sadarbibas ligumu ar pagasta socialas
apriipes centru par kopigu nodarbibu
realizéSanu.




Inovacijas izglitibas iestadeé tiek ieviestas
pardomati, pakapeniski. Ko sarunas apliecina
personala  un izglitojamo gataviba
parmainam, izpratne par to nepiecieSamibu.
Pedagogi labprat dalas ar profesionalas
pilnveides kursos ieglitajam atzinam

Izstradat Sarunas protokolus un  fiksét
pedagogu individualos centienus inovaciju
ieviesana macibu procesa. Pec
nepiecieSamibas So Tstenot plasak, aicinot
pedagogus vairak dalities ar pieredzi.

Izstradatas un tiek pielietotas Pedagogu
savstarp&jo stundu veérosanas veidlapas.
Vispargjas  pamatizglitibas  programmas
(kods 21015911) apguve notiek vienoti,
dazadu vecumposmu un attistibas limenu
izglitojamiem péc t€mam, sadarbojoties visu
prickSmetu skolotajiem apgilistot vienotu
tému (tematiskas nedgélas).

Pilnveidot sakumskolas posma pedagogu
sadarbibu, pieredzes apmainu, kopigas
planosanas stundas. Visa pamatskolas posma
skola 1istenot starppriekSmetu projektus
padzilinatai tematu apguvei.

Izglitibas iestades vaditaja, atbalsta personala
un pedagogu sadarbiba ar vecakiem ir
operativa, versta uz sadarbibu. To apliecina
ieraksti skolvadibas portala E-klase, ka ari

izglitibas  iestades  izstradatas sazinas
veidlapas ar vecakiem/ likumiskajiem
parstavjiem.

Pilnveidot = sadarbibu  ar  izglitojamo
vecakiem, lai veicinatu vecaku lidzatbildibu
izglitojamo zinasanu, prasmju, uzvedibas
korekcijas darba.

Veiksmiga sadarbiba ar izglitibas iestades
padomi, ka rezultata tiek piesaistiti
izglitojamie no blakus novadiem.

Izglitibas iestadei aktualizet attistibas planu,
nemot vera argjo faktoru mainibu un procesa
meérktiecigi iesaistit izglitojamo vecakus,
dibinataju un citus interesentus.

3.4.
vajadzibas

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos

Sniegt atbalstu pedagogiem jauna macibu

noteiktajam atbilstosa profesionala | satura istenoSana.

kvalifikacija.

Visiem pedagogiem ir izieti 36 stundu | Profesionalas pamatizglitibas programmas
profesionalas pilnveides kursi specialaja | “Majturiba” pedagogu kvalifikacijas
1zglitiba, kurus organiz€ja izglitibas iestade. | paaugstinaSana.

Pedagogiem tiek nodroSinatas optimalas | Rast iespgju samazinat klatienes
darba slodzes. kontaktstundu skaitu, vairak apmaksata laika
Skola ir nodroSinata visu izglitibas | metodiskajam darbam.

programmu macibu priekSmetu un jomu
macisana.

Motivet pedagogus pieteikties profesionalas
kvalitates novertésanai.

Tiek veikta pedagogu darba paSvérté€Sana
reizi gada, pedagogi identificé savas darbibas
stipras puses un labas prakses piemérus ar
kuriem dalities ar citiem kolégiem.

Organizet pedagogiem profesionalas
kompetences pilnveidi par attalinato macibu
istenoSanas iesp&jam iestades, kas Tsteno
specialas izglitibas programmas




Izglitibas iestadeé notiek savstarpgjas stundu
verosanas, tiek veikts pedagogu
paSveértéSanas  process,  balstoties uz
iegiitajiem datiem tiek pilnveidota pedagogu
profesionala darbiba.

izglitojamajiem  ar  garigas  attistibas
trauc€jumiem, tostarp savstarp&jas macisanas
forma.

Péc nepiecieSamibas organizét pedagogu
profesionalas pilnveides kursus-
audzinasanas  kursi, caurviju prasmes
kompetencu pieeja.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.

Istenotie projekti

Anotacijas, rezultati

VIAA un ESF projekts
Nr.8.3.5.0/16/1/001 - “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades”

Ekskursija uz saldumu razotni ,,Skriveru
gotina” 4.- 8.klases izglitojamajiem;
Karjeras stundas 9.klases izglitojamajiem
visu macibu gadu vienu reizi nedéla;
Karjeras nedgéla visiem izglitojamajiem
speletas karjeras iepaziSanas spéles;
Starptautiskas biivniecibas industrijas
izstades ,,Maja [ 2020” apmekI&jums.

Latvijas simtgades projekts- “Skolas
soma”

Muzikalas darbnicas ,,Ritma un skanu
pasaulgé” Nila Iles miizikas studija
apmekl&jums 13 izglitojamajiem;

A.UpiSa memoriala muzeja un muzeja
izglitojosas programmas ,,Pazisti kokus
A.Upisa darza” apmekl&Sana 13
izglitojamajiem,

Koncertlekcija ,,Kino miizikas attistiba”
Sveku pamatskolas 25 izglitojamajiem;
,,Pantonimas un cirka izrade un
meistarklase” video materiala izmantoSana
audzinasanas stundas 20 izglitojamajiem;
Filmas ,,Mammu, es Tevi milu”
izmantoSana audzinasanas stundas 1.-

9 klaSu izglitojamajiem;

Filmu programmas- ,,Par Lupatinu” un
»~Animacijas Brigade” izmantoSana macibu
stundas 1. — 9.klases izglitojamajiem.

Erasmus + projekts “We are Proud of
Being European Citizen”.

Sveku pamatskola $aja projekta ir
koordinators.

Projekta ietvaros organizgets projekta logo
konkurss. Darbi tika ievietoti Google vietng,
kur par tiem vargja nobalsot. Atzinigi tika
noverteti pieci Sveku pamatskolas
izglitojamo veidotie darbi.

2020. gada novembrT izzinati un veidoti
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fotoalbumi, plakati par dabas skaistumu, tas
untumiem, dzivnieku pasauli.
https://www.gulbene.lv/lv/zr/izglzin/94-

viz/8148-sveku-pamatskola-aizvadits-

panakumiem-un-aktivitatem-bagats-1-

semestris

LasiSanas veicinasanas programma
"Bérnu, jaunieSu un vecaku ziirija"

Bérnu ziirijas gramatu jaunumu izstade;
LasiSanas stundas 1. klasei. Lasam skalji,
visa m.g. garuma;

IepaziSanas ar Gulbenes novada biblioteku-
Literara stunda.

Gramatu izstade- ,,Latvija- Tévzema mana”.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar smagiem garigas

attistibas traucgjumiem vai vairdkiem smagiem attistibas trauc€jumiem

un

profesionalas pamatizglitibas programmas “Majturiba” realizacijai noslégts ligums ar
VSAC “Latgale” filiali “Litene”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Audzinasanas darba prioritates:

2020./2021.m.g.

| 2021./2022.m.g.

| 2022./2023.m.g.

1. Pilsoniska lidzdaliba skolas, novada un valsts dzive:

Izglitojamo lidzparvaldes
lomas palielinaSana skolas
attistiba;

,Latvijas skolas somas”
ietvaros piedavatas
aktivitates;

Aktiva daliba sporta un
kulttiras pasakumos;
IesaistiSanas
starptautiskaja Erasmus+
projekta “We are Proud of
Being European
Citizen”./,,Esmu lepns, ka
esmu ES pilsonis™.

Turpinat darbu pie
1zglittojamo pasizzinas un
paspilnveides;
Patriotisma un pilsonisko
zinasanu, prasmju un
vertibu apgiiSana;
Noslégums dalibai
starptautiskaja Erasmus+
projekta “We are Proud of
Being European
Citizen”./,,Esmu lepns, ka
esmu ES pilsonis”.

Darba virzienu
realizacijas prezentacijas.

Turpinat darbu pie
1zglitojamo pasizzinas un
paspilnveides;

Patriotisma un pilsonisko
zinasanu, prasmju un
vertibu apgiiSana;

Darba virzienu realizacijas
prezentacijas.

2. Izpratne par vértibam un tikumiem:

Tikumiskas audzinaSanas
12 tikumu iedzivinasana
macibu procesa;
Dzivesprasmju apgiiSana

Pozitivas uzvedibas
programmas
pilnveidoSana;

Turpinat meklét inovativas

Turpinat nodrosSinat
karjeras atbalstu
izglitojamajiem;
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https://www.gulbene.lv/lv/zr/izglzin/94-viz/8148-sveku-pamatskola-aizvadits-panakumiem-un-aktivitatem-bagats-1-semestris
https://www.gulbene.lv/lv/zr/izglzin/94-viz/8148-sveku-pamatskola-aizvadits-panakumiem-un-aktivitatem-bagats-1-semestris
https://www.gulbene.lv/lv/zr/izglzin/94-viz/8148-sveku-pamatskola-aizvadits-panakumiem-un-aktivitatem-bagats-1-semestris
https://www.gulbene.lv/lv/zr/izglzin/94-viz/8148-sveku-pamatskola-aizvadits-panakumiem-un-aktivitatem-bagats-1-semestris
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=50304&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

un pielietosana ikdiena.
Attieksmju veidoSana;
Pozitivas uzvedibas
motivacijas programma
,,Pozittva uzvediba”.

metodes veiksmigai
sadarbibai ar vecakiem;
Darba virzienu realizacijas
prezentacijas.

Darba virzienu realizacijas
prezentacijas.

3. Drosiba:

Savstarpgjo attiecibu un
saskarsmes lomas
stiprinaSana droSas vides
nodrosinasanai;

Sadariba ar drosibas
institiicijam.

Izglitojamo izpratnes
veicinasana par drosibu un
veselibu ka veértibam;
Attistit prasmes novertet
drosibu un prasmi rikoties
dazadas situacijas;
Sadarbiba ar institicijam.

Izglitojamo izpratnes
veicinaSana par drosibu un
veselibu ka veértibam;
Attitit prasmes novertet
drosibu un prasmi rikoties
dazadas situacijas;
Sadarbiba ar institicijam.

6.2. Izvertgjot 2020./2021.m.g. audzinaSanas darba virzienu istenoSanu, var secinat,
ka veiksmigi darbojas pozitivas uzvedibas motivacijas probléma, ka neliels trikums
minams griitibas izve€l&ties balvu uzvarétajiem. Daliba projekta skolas ,,Skolas
soma” vert§jama ka izglitojamo redzesloku paplaSinoSa, izglitojosa, izglitojamiem
grutak uztveramas attalinatas nodarbibas, pasakumi. Covid 19 izraisita situacija tika
ieviesusi korekcijas izvirzitajam audzinaSanas darba prioritat€ém, jo pastiprinata
uzmaniba tika pieversta jautajumiem par veselibu, drosibu, Iidzatbildibu.

7. Citi sasniegumi
7.1

e Daliba XI1I

Latvijas skolu

jaunatnes dziesmu un deju

svetkos

(https://www.qulbene.lv/Iv/zr/klt-z/8899-svetki-ir-tur-kur-esam-mes-ari-

gulbene-aizvadits-simboliskais-dziesmu-un-deju-svetku-gajiens);

e Vasaras nometne bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem kopa ar gimeni

projekta

“Vidzeme

ieklauj”

(http://www.cesvaine.lv/parvalde/projekti/vidzeme-ieklauj.html);

Skolas deju grupa piedalfjas Integrétas makslas festivala ,Nac Iidzas”
laureatu koncerta Riga, VEF kultiras pili un izcinija laureata titulu (
http://www.naclidzas.lv/projekti/nac-lidzas-laureati-gadu-gaita)

Skola ieguvusi statusu ,,Veselibu veicinosa skola” un aktivi lidzdarbojas
dazadas aktivitate€s. Notiek pasakumi gan klatieng, gan e-vidé par veselibas,
slimibu profilakses un personigas higiénas ievérosanu
(https://www.spkc.gov.lv/Iv/veselibu-veicinosas-skolas ).
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https://www.gulbene.lv/lv/zr/klt-z/8899-svetki-ir-tur-kur-esam-mes-ari-gulbene-aizvadits-simboliskais-dziesmu-un-deju-svetku-gajiens
https://www.gulbene.lv/lv/zr/klt-z/8899-svetki-ir-tur-kur-esam-mes-ari-gulbene-aizvadits-simboliskais-dziesmu-un-deju-svetku-gajiens
http://www.cesvaine.lv/parvalde/projekti/vidzeme-ieklauj.html
http://www.naclidzas.lv/projekti/nac-lidzas-laureati-gadu-gaita
https://www.spkc.gov.lv/lv/veselibu-veicinosas-skolas

7.2.  2020./2021. m.g. 3., 6., 9. klaSu izglitojamie bija atbrivoti no valsts parbaudes
darbiem, atbilstos§i Ministru kabineta 2003.gada 11.marta noteikumiem Nr.112
,,Kartiba, kada izglitojamie atbrivojami no noteiktajiem valsts parbaudijumiem”.
Profesionalas pamatizglitibas programmu izglitojamie Profesionalas kvalifikacijas
eksamenus un Centraliz&tos profesionalas kvalifikacijas eksamenus kartoja augsta un
optimala Iimeni, sanemot Apliecibu par profesionalo kvalifikaciju (Informacija par
2020./2021.m.g. PKE rezultatiem
https://www.visc.gov.lv/Iv/media/14499/download)
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